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GFUC PREVISTO 

1. OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM 

O estudante desenvolverá, num contexto estrategicamente competitivo, um pensamento interrogativo 
relativamente à importância da gestão económica e da avaliação de investimentos na credibilização da 
informação financeira, quer a nível nacional, quer a nível internacional, nas empresas industriais. Obterá 
conhecimentos básicas e competências de preparação da informação para a gestão económica. Assim 
como, obterá conhecimentos e competências de planificação, organização, execução e avaliação de 
investimentos. Desenvolverá aptidões, para adotar ou aconselhar a tomada de decisões operacionais, 
de financiamento e, de forma particular, de investimento, com foco para competitividade industrial, de 
forma eficiente e eficaz. O estudante desta UC deve adquirir resultados de aprendizagem, passíveis de 
serem aplicados em ambientes de trabalho caracterizados por níveis moderados de ambiguidade, 
complexidade e incerteza 

2. CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS 

 
1. Gestão Económica:  
1.1. Processo e objetivos da gestão económica  
1.2. Grandes eixos da gestão económica  
1.3. Tempo, gasto e rendimento na gestão económica  
1.4. Plano de negócio e o processo de decisão  
 
2. Avaliação de Investimentos:  
2.1. Contexto da avaliação de investimentos  
2.2. Do planeamento financeiro à decisão de financiamento  
2.3. Risco e incerteza associada à decisão de investimento  
2.4. Avaliação económica e financeira de investimentos 

 

3. DEMONSTRAÇÃO DA COERÊNCIA DOS CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS COM OS OBJETIVOS DA UC 

Gestão Económica: o Estudante desenvolverá, num contexto estrategicamente competitivo, um 
pensamento interrogativo para a importância da gestão económica e da avaliação de investimentos na 
credibilização da informação financeira, quer a nível nacional, quer a nível internacional, nas empresas 
industriais. Obterá conhecimentos básicos e competências de preparação da informação para a gestão 
económica.  
Avaliação de Investimentos: o Estudante obterá conhecimentos e competências de planificação, 
organização, execução e avaliação de investimentos. Desenvolverá aptidões, para adotar ou aconselhar 
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a tomada de decisões operacionais, de financiamento e de investimento, com foco para competitividade 
industrial, de forma eficiente e eficaz. O estudante desta UC deve obter resultados de aprendizagem, 
passíveis de serem aplicados em ambientes de trabalho caracterizados por níveis moderados de 
ambiguidade, complexidade e incerteza. 

4. BIBLIOGRAFIA  
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Brigham, E. & Ehrhardt, M. (2020). Financial Management: Theory and Practice. New York: The Dryden 
Press.  
Damodaran, A. (2015). Applied Corporate Finance, New York: John Wiley & Sons.  
Fernández, P. (2006). Valoración de Empresas, Barcelona: Gestión 2000.  
Jiménez, S., Garcia-Ayuso, M. & Sierra, G. (2000). Análisis Financiero. Madrid: Pirámide.  
Neves, J. (2002). Avaliação de Empresas e Negócios. Lisboa: McGraw-Hill.  
Penman, S. (2001), Financial statement analysis & security valuation. Boston: McGraw-Hill.  
Suárez, A. (2018), Decisiones óptimas de inversión y financiación en la empresa. Madrid: Pirámide. 
Artigos científicos publicados em revistas nacionais e internacionais subordinados à temática. 

5. METODOLOGIAS DE ENSINO (REGRAS DE AVALIAÇÃO) 

METODOLOGIAS DE ENSINO: Método expositivo teórico-prático com utilização de meios audiovisuais; 
Estudo de casos; Seminário; Disponibilização de conteúdos em elearning; Ferramentas de trabalho 
colaborativo; Sessões de colaboração periódica 
 
METODOLOGIAS DE AVALIAÇÃO:  
Avaliação contínua: o estudante obtém aprovação quando a média ponderada de quatro fatores 
(realização obrigatória) for igual ou superior a dez valores, sendo dispensado de exame. Primeiro fator: 
realização de uma prova escrita, ponderado com 35% da nota final Segundo fator: realização de um 
projeto individual de gestão económica e avaliação de investimentos, em contexto real, com entrega 
em formato papel e suporte digital, ponderado com 40% da nota final. Terceiro fator: apresentação e 
discussão individual do trabalho de investigação realizado, ponderado com 15% da nota final. Quarto 
fator: assistência e participação, comprovada, a um seminário, ponderado com 10% da nota final.  
 
Avaliação por Exame na época Normal: o estudante obtém aprovação quando a média ponderada de 
quatro fatores (realização obrigatória) for igual ou superior a dez valores, sendo dispensado de exame. 
Primeiro fator: realização de uma prova escrita, ponderado com 35% da nota final Segundo fator: 
realização de um projeto individual de gestão económica e avaliação de investimentos, em contexto 
real, com entrega em formato papel e suporte digital, ponderado com 40% da nota final. Terceiro fator: 
apresentação e discussão individual do trabalho de investigação realizado, ponderado com 15% da nota 
final. Quarto fator: assistência e participação, comprovada, a um seminário, ponderado com 10% da 
nota final.  
 
Avaliação por Exame na época de Recurso: o estudante que não tenha obtido aproveitamento na 
avaliação contínua ou avaliação por Exame na época normal, ou não as tenha realizado, obtém 
aprovação quando a classificação do exame seja igual ou superior a dez valores, numa escala inteira 
entre zero e vinte, em data fixada pela Direção. 

6. DEMONSTRAÇÃO DA COERÊNCIA DAS METODOLOGIAS DE ENSINO COM OS OBJETIVOS DA UC 
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Método expositivo teórico-prático com utilização de meios audiovisuais - ganhar conhecimentos na área 
da gestão económica e avaliação de investimentos através da dinâmica do processo de aprendizagem 
que é impulsionado com a utilização de meios audiovisuais e plataformas de ensino à distância 
(plataformas moodle e colibri/zoom);  
Estudo de casos – ganhar conhecimentos e competências com vista a compreender a importância da 
análise económica e da avaliação de investimentos na credibilização da informação financeira (a nível 
nacional e internacional) e o enquadramento legal, implicando uma abordagem prática através de 
estudo de casos;  
Seminário - ganhar conhecimentos na área da gestão económica e avaliação de investimentos em 
contexto real através das experiências de personalidades de reconhecido mérito nacional e 
internacional; Disponibilização de conteúdos multimédia em e-learning; Ferramentas de trabalho 
colaborativo - participar de forma interventiva e pró-ativa na elaboração e discussão de novas 
estratégias e práticas que lhe permitam desenvolver a capacidade crítica de ação ao nível da análise dos 
principais conceitos de gestão económica e avaliação de investimentos e sua inter-relação, bem como 
ao nível dos objetivos e limitações dos sistemas de contabilidade financeira.  
Sessões de colaboração periódica - reforçar a sua capacidade de atuação crítica e consolide 
conhecimentos a fim de ganhar competências que lhe garantam uma visão global para otimizar o seu 
desempenho na área da gestão económica e avaliação de investimentos. 

7. REGIME DE ASSIDUIDADE 

Não aplicável. 

8. CONTACTOS E HORÁRIO DE ATENDIMENTO 

Docente da UC: Prof. Doutora Catarina Alves; Email: calves@ipg.pt; Telefone 351 271 220 120, Gabinete: 
28 da ESTG. Horário de Atendimento: quinta-feira: 16.30 – 17.30. 
Coordenador da Área Disciplinar: Prof. Doutora Rute Abreu; Email: ra@ipg.pt; Telefone 351 271 220 
120, Gabinete: 50 da ESTG 
9. OUTROS 

Não aplicável. 
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