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GFUC PREVISTO

1. OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

O Estdgio Il é uma unidade curricular em que a aprendizagem se desenvolve em contexto real e constitui
uma importante vertente de formagdo na drea da Farmdcia Comunitdria, através da qual o estudante
deve adquirir e desenvolver as suas competéncias. O Estdgio Il visa o conhecimento do circuito do
medicamento e aconselhamento dos utentes/ doentes/ em Farmdcia Comunitdria.

Os objetivos de aprendizagem séo:

- Reconhecer a Farmdcia como entidade prestadora de cuidados de saude;

- Caracterizar a estrutura da farmdcia em termos de espago, equipamento e recursos humanaos;

- Descrever o circuito do medicamento, matérias-primas e outros produtos de satde;

- Caracterizar a aplicag@o informdtica utilizada e relacionar com as dreas funcionais da farmadcia;

- Interpretar as prescricbes médicas;

- Identificar os motivos que justificam a devolugdo de medicamentos;

- Aplicar os conhecimentos tedricos e tedrico-prdticos sobre situagdes de execugdo prdtica;

- Executar e avaliar as técnicas e métodos de acordo com os recursos disponiveis;

- Aplicar normas de higiene/limpeza e desinfecdo.

2. CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Durante a unidade curricular de Estagio i, os alunos sdo inseridos em farmdcias comunitdrias, onde
desempenham sob superviso de um profissional no local de estdgio, com acompanhamento e
orientacdo tutorial do docente orientador, as atividades inerentes @ profissGo do Técnico de Farmdcia. O
total de horas a realizar é de 210 horas, sendo distribuidas de acordo com o hordrio ajustado @ realidade

de cada local de estdgio.
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3. DEMONSTRACAO DA COERENCIA DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS COM OS OBJETIVOS DA UC

A realizacdo dos objetivos de Estdgio Il propostos permite a integragdo de todos os conhecimentos
adquiridos adequando-os @ pratica profissional em contexto da farmdcia comunitdria. A visualizagdo e
simulacdo prdtica, assim como o desenvolvimento de atividades prdticas em contexto profissional
permitem aos estudantes compreender o circuito do medicamento em Farmdcia Comunitdria.

O Estdgio Il, sendo a segunda experiéncia dos estudantes em contexto de prdtica profissional, permite
que os estudantes desenvolvam o espirito critico, apliquem os principios éticos e deontologicos, e
construam a sua autonomia gradualmente ao longo do periodo de estdgio, para que possam cumprir 0s
objetivos propostos.

A comunicagdo efetiva e periédica com os estudantes e com os supervisores no local de estdgio e as
possiveis visitas aos locais de estdgio pelos docentes orientadores da Escola Superior de Saude permitem

um acompanhamento adequado dos estudantes em Estdgio 1.

4. BIBLIOGRAFIA PRINCIPAL

Bibliografia obrigatoria:

Prontudrio Terapéutico, em www.infarmed.pt

Bibliografia recomendada:

Wells B.G; DiPiro J. T., Schwinghammer T. L., Hamilton Ci.W., Pharmacotherapy Handbook, 6th ed.
Rang, H.P. Dale, M. M., Ritter J.M., Moore, P.K. Rang and Dale’s Pharmacology, 6° ed., Elsevier, 2006.
Osswald W., Guimardes, S. Terapéutica Medicamentosa e suas Bases Farmacoldgicas, 52 ed., Porto
Editora, 2006.

Soares, M. Augusta, Medicamentos ndo prescritos. Aconselhamento Farmacéutico, 2¢ ed., Publicagbes
Farmdcia Portuguesa, Lisboa, 2002.

Aronson J.K. Tratado de Farmacologia Clinica e Farmacoterapia, Nova Guanabara, 2004.

5. METODOLOGIAS DE ENSINO (REGRAS DE AVALIAGAQ)

A avaliagdo do estdgio é continua e resulta da aplica¢do dos instrumentos de avaliag@o (informagdo e
avaliacéo dos supervisores no local de estdgio, avaliagdo e discussdo do relatdrio de estdgio).

A classificagdo final é da responsabilidade dos docentes da unidade curricular tendo em considerag@o as
informacdes e a avaliagdo dos supervisores de estdgio. A classificacdo resulta da avaliagdo continua de
desempenho, da avaliagdo do relatdrio e da respetiva defesa com ponderacbes de 50%, 25% e 25%,

respetivamente, de acordo com o Plano de Estdgio Il.
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6. DEMONSTRACAO DA COERENCIA DAS METODOLOGIAS DE ENSINO COM OS OBJETIVOS DA UC

As metodologias de ensino estdo em coeréncia com os objetivos da unidade curricular.

A realizacdo de estdgios em contexto profissional é uma metodologia fundamental para promover a
socializacdo e integragdo profissional do estudante.

A supervisd@o nos locais de estdgio é fundamental para que o processo de aprendizagem e aplicagéo dos
conhecimentos sejam efetivados com sucesso.

O acompanhamento dos docentes orientadores e a comunicagio com os supervisores no local de estdgio
é fundamental para o correto acompanhamento dos estudantes. As horas de orientacdo tutorial
atribuidas a cada docente orientador permitem que a comunicag@o com os supervisores e estudantes
seja efetivada e permitiu acompanhar o normal funcionamento do estdgio.

As metodologias de ensino incluem a demonstragdo de técnicas e procedimentos com aprendizagem e
execucdo auténoma por parte do estudante, que permitem aplicar os conhecimentos tedrico-praticos

sobre situacdes de execugdo prética e desenvolver atividades com rigor e autonomia.

7. REGIME DE ASSIDUIDADE
O limite de faltas ndo excedeu 15% do numero total de horas que lhe foram atribuidas no plano de
estudos. Qualquer falta ao estdgio foi necessariamente comunicada ao professor orientador e ao

supervisor do local de estdgio.

DATA
29 de maio de 2023

ASSINATURAS

Assinatura dos Docentes, Responsdvel/Coordenador(a)/Regente da UC ou Area/Grupo Disciplinar
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