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GFUC PREVISTO ‘

1. OBIJETIVOS DE APRENDIZAGEM
e Definir e compreender os conceitos de Empreendedorismo e Inovagdo, e a sua interligacdo com
a drea da Hotelaria;
e Analisar e avaliar oportunidades e ideias de negdcio;
e Compreender as fases do processo de planeamento de um novo negdcio;

e Identificar e analisar 0s sistemas de incentivo e formas de financiamento as empresas.

2. CONTEUDOS PROGRAMATICOS
Os conteudos programdticos devem ser suficientemente desenvolvidos, de forma a tornar percetivel o
dmbito da UC.
1- Introdugéo ao empreendedorismo
a. Conceito de empreendedorismo
b. Ambito
¢. Processo
2- O empreendedor
a. Conceito
b. Comportamento do empreendedor
c. Fatores que inibem o comportamento
d. Ciclo empreendedor
e. Virtudes do empreendedor
3- Oportunidades e ideias: criar, moldar, reconhecer e capturar
a. Oportunidades e ideias

b. Fontes de novas ideias

Pag.1de>5



POLI
ESCOLA SUPERIOR GUIA DE FUNCIONAMENTO

HOTELARIA DA UNIDADE CURRICULAR
TELNICO (GFUQ) PED.009.03
CUARADJ

c. Tendéncias que geram oportunidades

d. Meétodos de geragdo de novas ideias

e. Avadliagdo da ideia

f. A protegdo das ideias:
4- O ambiente e a industria

a. A misséo

b. Visdo

c. Aandlise da macro envolvente e micro envolvente

d. Aandlise SWOT

e. Adefinicdo das estratégias genéricas de negdcio
5- O plano de marketing
6- Estudo da Viabilidade Econdmico Financeira de novas empresas
7- As formas juridicas de novas empresas

8- Incentivos e financiamento de novas empresas

3. DEMONSTRAGCAO DA COERENCIA DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS COM OS OBJETIVOS DA UC

A coeréncia evidencia-se no facto de haver consondncia entre os objetivos e os contelidos. Assim:

O primeiro ponto dos objetivos — Definir e compreender os conceitos de Empreendedorismo e Inovagdo,
e a sua interligagéo com a drea da hotelaria — corresponde aos dois primeiros pontos dos contetdos

programadticos — Introdug¢do ao empreendedorismo e o empreendedor.

O segundo ponto dos objetivos — Analisar e avaliar oportunidades e ideias de negdcio — corresponde ao

terceiro ponto dos contetidos programadticos.

O terceiro ponto — Compreender as fases do processo de planeamento de um novo negdcio — corresponde
ao quarto, quinto e sexto pontos dos contetidos programdticos — O ambiente e a industria, o plano de

marketing e as formas juridicas de novas empresas.

O quarto e ultimo objetivo — Identificar a analisar os sistemas de incentivos e formas de financiamento
as empresas — corresponde ao sétimo ponto dos conteudos programdticos — Incentivos e financiamento

de novas empresas.
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4. BIBLIOGRAFIA PRINCIPAL

Lista dos materiais de leitura, classificados em obrigatdrios e recomendados.

a.

Obrigatdria

Carvalho, Luisa M. C e Costa, Teresa G. (2015); “Empreendedorismo — Uma Visdo Global

e Integradora”, Edigées Silabo, Lisboa;

Ferreira, M. P.; Santos, J. C e Serra, F. R (2010); “Ser Empreendedor — Pensar, Criar e

Moldar a Nova Empresa”, Edicbes Silabo, 29 edicdo, Lisboa;

Gaspar, F. (2010); “O processo e a Criagdo de Empresas de Sucesso”, 29 edi¢do, Edigcdes

Silabo, Lisboa;

Duarte, C. e Esperancga, J. P. (2014); “Empreendedorismo e Planeamento Financeiro”; 292

edicdo, Edicbes Silabo, Lisboa.

Sarkar, Soumodip, (2014); “Empreendedorismo e Inovagdo”, Escolar Editora

Silva, Eduardo e Monteiro, Fatima (2014); “Empreendedorismo e Plano de Negdcios”, 22

edi¢do; Edi¢bes Vida Econdmica, Lisboa;

Recomendados

Shepherd D.; Peters, M.; Hisrich, R. (2014);”Empreendedorismo”; Editora McGraw-Hill,
99 Edigdio;

Vdrios autores (2011); “Portugal Primeiro — Empreendedores precisam-se”, Edigcdes

Silabo, Lisboa.

5. METODOLOGIAS DE ENSINO (REGRAS DE AVALIAGCAO)

Avaliagdo continua

A avaliagdio continua consistird na realizagdo de uma prova escrita que determinard 50% da classificagdo

final do aluno. Os restantes 50% serdo atribuidos a realiza¢Go de cinco trabalhos. Mais ainda e em

relagdo a ponderagdo dos respetivos trabalhos na nota final dos alunos esta serd de 10% para cada um

dos trabalhos.
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E também condicéo essencial para a realizacdo deste tipo de avaliacéo que o aluno tenha participado e

assistido no minimo a 75% das aulas. Excluem-se a este pressuposto, os alunos com o estatuto de

trabalhador estudante.

Estes alunos terdio de obter na prova escrita uma classificagdo minima de 8 valores. Para obter aprovacgéo
na UC, o aluno terd de obter uma nota final igual ou superior a 10 valores, tendo em considera¢éo os
pesos atribuidos a cada item da avaliacdo (provas escritas e participacdo e presenca nas aulas) e os

critérios estabelecidos, nomeadamente de nota minima na prova escrita.

Data da realizacGo da prova escrita: 16 de janeiro de 2023.

Avaliagdo Final

A avaliagdo final consistird na realiza¢do de uma prova escrita que determinard a classificagdo final do

aluno, a realizar na época de exame da referida unidade curricular.

6. DEMONSTRACAO DA COERENCIA DAS METODOLOGIAS DE ENSINO COM OS OBJETIVOS DA UC

A metodologia central a aplicar passa pela introdugdo das dimensées tedrico-prdticas das questdes a
tratar, incutindo uma visdo global e coerente das temdticas em andlise. Incentiva-se aa intervengdo e a
iniciativa individual, bem como a reflexdo coletiva. A avaliagdo é um elemento essencial e integrante do
processo de ensino-aprendizagem, considerando como um processo integral, sistemdtico, gradual e
continuo, de forma a proporcionar feedbacks reguladores do processo. Entende-se a avaliagéo como um
processo dindmico e com uma dimensdo formativa, através da participagdo ativa dos estudantes
através, por exemplo, de questbes, comentdrios, sugestoes, reveladoras do interesse e da capacidade
dos mesmos relativamente aos conteddos abordados.

Através da exposigcdo dos conteudos da UC, dos resultados da pesquisa e andlise em diversas fontes e da
reflexdo individual e coletiva, os estudantes adquirem e desenvolvem as capacidades de integragdo, de
andlise critica e de mobilizacdo de um conjunto de informacées e conhecimentos disponivel para a
compreensdo e resolugcdo de problemas do seu quotidiano. Aperfeicoam ainda as suas competéncias

comunicacionais e argumentativas.
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7. REGIME DE ASSIDUIDADE

De acordo com o que foi referido nas metodologias de avaliagdo.

8. CONTACTOS E HORARIO DE ATENDIMENTO
Adriano Costa
e-mail: a.costa@ipg.pt
Gabinete: 6229

Hordrio de atendimento: Afixado na porta do gabinete.

9. OUTROS

Nada a referir.

DATA
3 de outubro de 2022

ASSINATURAS
Assinatura dos Docentes, Responsdvel/Coordenador(a)/Regente da UC ou Area/Grupo Disciplinar

O(A) Docente

(assinatura)

O(A) Coordenador(a) da Area/Grupo Disciplinar

(assinatura)

Assinatura na qualidade de (clicar)

(assinatura)

Assinatura na qualidade de (clicar)

(assinatura)
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