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GFUC PREVISTO

1. OBIJETIVOS DE APRENDIZAGEM

1. Articulacdo entre o conceito de gestdo com a atividade do gestor;

2. Competéncias relacionadas com o planeamento e implementagéo de ideias de negdcios;

3. Competéncias relacionadas com andlise de projetos de investimento;

4. Conhecimentos sobre gestdo do processo contabilistico das empresas e documentacdo
associada;

5. Conhecimentos sobre a utilizacdo eficiente dos diferentes tipos de recursos e materiais
potenciando a cadeia de valor do setor.

2. CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. A Importancia do Empreendedorismo.

2. Planeamento e Investimento: Classificacdo dos Investimentos. Principais Etapas na
Elaborag&o de um Projeto de Investimento.

3. Instrumentos de Avaliacdo de Projetos de Investimento. Organizacdo dos processos de
obtencao de recursos financeiros.

4. Formalidades para a compra e/ou aluguer de veiculos e outros bens.

5. Gestéo do processo contabilistico e fiscal nas empresas.
6. Faturacdo e gestdo de cobrancas e pagamentos.

3. DEMONSTRACAO DA COERENCIA DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS COM OS OBJETIVOS DA UC

Esta unidade curricular, através dos contetdos programaticos desenvolvidos, visa contribuir
para a formacao integral do estudante como pessoa e futuro profissional da logistica. Para tal,
0 conteudo apresentado ajuda a formacéo e preparacao dos estudantes sensibilizando-os para

a necessidade do “saber ser”, “saber estar” e do “saber fazer”.

Pretende-se que os estudantes obtenham conhecimentos para desenvolverem competéncias
operacionais e instrumentais. No final, o estudante devera ser capaz de forma autonoma poder
vir a participar e desenvolver a sua atividade, nomeadamente ao nivel da organizagéo,
desenvolvimento e aplicacdo de fundamentos de gestao econémica e financeira da empresa
nas organizacdes onde venham a estar integrados.

4. BIBLIOGRAFIA PRINCIPAL

Brewer, Peter et al. (2014). Managerial Accounting. New York: McGraw Hill.
Brilman, J. (2000). As Melhores Préticas de Gestao no Centro do Desempenho, Ed. Silabo,
Lisboa.
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Carvalho, J. (2022). Modelo Integrado para a Criacao e Desenvolvimento de Negdcios. Lisboa:
Edicbes Silabo.

Carvalho, L. et al. (2022). Temas Emergentes em Ciéncias Empresariais: Volume 2. Lisboa:
Edicbes Silabo.

Cruz, E. (2006). Criar uma Empresa de Sucesso, Edi¢des Silabo, Lisboa.

Ferreira, M. (2008). Ser Empreendedor — Pensar, Criar e Moldar a Nova Empresa, Ed. Silabo,
Lisboa.

Ferreira, M; Reis, N; Santos, J. e Serra, F. (2022). Empreendedorismo — Conceitos e
Fundamentos para a Criagdo da Nova Empresa. Lisboa: Edi¢8es Silabo.

Megre, Leonilde, (2018). Analise de Projetos de Investimento — Uma Perspetiva Econdmica.
Lisboa: Edigbes Silabo.

Miguel, A. (2019). Gestdo Moderna de Projetos — Melhores Técnicas e Préticas. Coimbra:
Livraria Almedina.

Nabais, C. & Nabais, F. (2013). Pratica contabilistica. Lisboa: Lidel.

S4, C. (2012). Breve guia sobre demonstracdes financeiras. Lisboa: Platano Editora.

Teixeira, P. (2006). MAPA — Método Aplicado de Planeamento e Avaliagdo, Ed. Principia.
Teixeira, S. (2010). Gestéo das Organizages, Ed. Verlag Dashofer, Lisboa.

Vieito, J. P. (2021). Andlise de Projetos de Investimento. Lisboa: Escolar Editora

5. METODOLOGIAS DE ENSINO (REGRAS DE AVALIAGAO)

Metodologias de Ensino:

Cada sessao aplicara o programa de modo tedrico-pratico, com discussao de casos de estudo
e investigacdo de casos reais, com recurso a meios audiovisuais. Adicionalmente, cada
estudante trabalhara em exercicios para aplicar as técnicas de gestdo econdémica e financeira
da empresa.

Metodologias de Avaliacéao:

Avaliagéo continua: o estudante obtém aprovacdo quando a soma das notas obtidas em dois
testes for igual ou superior a 10 (dez) valores, sendo dispensado de exame: A ponderacéo dos
testes sera de 50% cada e a nota minima é de 5 valores.

Avaliacdo final: O estudante que n&o tenha obtido aproveitamento na avaliacdo continua ou
nao a tenharealizado, obtém aprovacao quando a classificacao do exame seja igual ou superior
a 10 (dez) valores.

6. DEMONSTRACAO DA COERENCIA DAS METODOLOGIAS DE ENSINO COM OS OBJETIVOS DA UC

Para se atingirem os objetivos propostos, a metodologia na unidade curricular assenta em
principios de formacao tedrico-pratica e tutorial.

Os métodos e técnicas pedagogicas a aplicar durante as sessfes serao:

Método afirmativo com interligacdo entre a técnica expositiva e demonstrativa,

Método de estudo de casos (exercicios) para desenvolver a capacidade analitica e a
tomada de decisdo, cabendo ao professor a responsabilidade do refor¢co da aprendizagem
e da coordenacédo das diversas acdes e tarefas de simulacdo da gestao;

7. REGIME DE ASSIDUIDADE

O estudante esté obrigado a presenca em pelo menos 60% das aulas lecionadas caso pretenda
realizar a avaliacdo continua.

8. CONTACTOS E HORARIO DE ATENDIMENTO
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Docente da UC:

Prof. Doutora Ana Daniel; Email: adaniel@ipg.pt; Telefone 351 271 220 120, Gabinete: 44 da ESTG

Horéario de Atendimento: Segundas: 11:30-12:30 e 16.30-18.30; Quartas: 9:30 as 10:00 e 17:00-18:30;

Sextas: 10.30-11.00.

Coordenador da Area Disciplinar:

Prof. Doutora Rute Abreu; Email: ra@ipg.pt; Telefone 351 271 220 120, Gabinete: 50 da ESTG
2. OUTROS

N&o aplicavel.

DATA

30 de outubro de 2023

ASSINATURAS

O(A) Docente

(assinatura)

O(A) Coordenador(a) da Area/Grupo Disciplinar

(assinatura)
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