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1. OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM

Compreender o sistema organizacional em que o desporto portugués se encontra;

Compreender o conceito de organizagio, as diferentes formas de estruturacdo e a sua evolugdo
Histdrica;

Elaborar linhas de intervengdo coerentes com os objectivos definidos e o contexto em que se irdo
desenrolar;

Compreender o conceito de gestdo desportiva e discriminar os dmbitos de intervengéo e os perfis de
fungBes do gestor desportivo;

Capacidade de identificar os principais pressupostos para a organizagdo de um evento desportivo;

2. CONTEUDOS PROGRAMATICOS

O associativismo desportivo portugués (dos clubes ds federagoes);
Conceito de Organizacbes Desportivas;
Teorias do desenvolvimento organizacional;
Conceito de Planeamento;

Conceito de estratégia;

Conceito de Objectivos;

Caracteristicas dos Objectivos;

Analise SWOT;

Conceito de Gestdo desportiva;

Funcgles da gestdo;

Conceito de Lideranga;

Lideranga formal/informal;

Estilos de Lideranca;
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Gestor desportivo;

Conceito de evento Desportivo;

Classificagdo dos eventos desportivos quanto & sua dimenséo
Etapas e Fases da organizacdo de um evento desportivo;
Operacbes de um evento Desportivo;

Dossier de uma candidatura de um evento Desportivo.

3. DEMONSTRACAO DA COERENCIA DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS COM OS OBJETIVOS DA UC

Compreender o sistema organizacional em que o desporto portuqués se encontra;

e O associativismo desportivo portugués (dos clubes ds federagées);

Compreender o conceito de organizacdo, as diferentes formas de estruturacdo e a sua evolucéo

Histdrica;
e (onceito de Organizacdes Desportivas;
e Teorias do desenvolvimento organizacional;

Elaborar linhas de intervencdo coerentes com os objectivos definidos e o contexto em que se iréo

desenrolar;
e Conceito de Planeamento;
e (Conceito de estratégia;
e (Conceito de Objectivos;
e Caracteristicas dos Objectivos;
e Analise SWOT;

Compreender o conceito de gestdo desportiva e discriminar os dmbitos de intervencéio e os perfis de

funcées do gestor desportivo;

e Conceito de Gestdo desportiva;
e Funcbes da gestdo;

e Conceito de Lideranga;

s Lideranca formal/informal;

e Estilos de Lideranca;

o Gestor desportivo;

Capacidade de identificar os principais pressupostos para a organizacéo de um evento desportivo;

e Conceito de evento Desportivo;

e (Classificagdo dos eventos desportivos quanto 4 sua dimensdo

Pig.2de 4



GUIA DE FUNCIONAMENTO

DA UNIDADE CURRICULAR
(GFUC)

MODELO
PED.007.03

e Ftapas e Fases da organizacdo de um evento desportivo;
e Operacdes de um evento Desportivo;

e Dossier de uma candidatura de um evento Desportivo;

4. BIBLIOGRAFIA PRINCIPAL
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5. METODOLOGIAS DE ENSINO {(REGRAS DE AVALIACAO)

As aulas sdo essencialmente tedrico-prdticas, onde nas sessées tedricas sdo realizadas no interior das
salas de aula e é utilizado o método expositivo, com apresentacdo da matéria em PowerPoint e alguns
videos tutoriais. As sessOes prdticas, sdo realizadas em ambiente natural exterior e é utilizado o
método demonstrativo com participac@o activa dos alunos.

A Avaliacdo Continua é modelada por pequenos trabalhos prdticos individuais (10%), Avaliagiio
Tedrica- prova escrita (frequéncia/teste) (30 %), Avaliagéio Prdtica - elaboragéiio em grupo de Dossier de
proposta/candidatura duma actividade de montanha 30% + operacionalizagdo da actividade (30%).

A Avaliag@o por Exame consiste numa prova escrita.

6. DEMONSTRAGAO DA COERENCIA DAS METODOLOGIAS DE ENSINO COM OS OBJETIVOS DA UC

As metodologias de ensino permitem o aluno de adquirir o conhecimento tedrico (saber saber) e
transferi-lo e implementa-lo ndo terreno (saber fazer)

Os pequenos trabalhos individuais, fomentam no aluno o hdbito de pesquisar e investigar, temas como
{Terreno, orogrdfia, topografia, meteorologia, recursos materiais espaciais, humanos), para posterior
aplicagéo na organizagdo de actividades. Os conhecimentos tedricos séGo avaliados em prova escrita, a
elaboragcdo de um dossier de proposta de actividade, permite ao aluno, aprender a trabalhar em

conjunto com os seus pares, nas diversas fases/etapas do processo e nas diversos departamentos de
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uma organiza¢@o. A operacionalizacdo dessa actividade permite transpor do papel para o terreno todo

o planeamento, vivenciando todas as situacdes ndo previstas e ndo previstas.

7. REGIME DE ASSIDUIDADE

Conforme definido no regulamento de Avaliagdo da ESECD, sendo necessdria cumprir com2/3 de

presengas as aulas.

DATA
6 de fevereiro de 2023

ASSINATURAS

O(A) Docente

</ é‘(t/

(assinatura)

O(A) Coordenador(a) da Area/Grupo Disciplinar

I Assinado por: Teresa de Jesus Trindade Moreira
da Costa e Fanseca -
Num. de Identificacio: §7853Y4%)
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