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GFUC PREVISTO

1. OBIJETIVOS DE APRENDIZAGEM

Esta unidade curricular assume como seu principal objetivo introduzir os estudantes no dominio da
gestdio de energia, desenvolvendo uma abordagem alargada aos principais tdpicos desta drea do
conhecimento e tendo sempre como referéncia os contextos nos quais desenvolveréo a sua atividade.
Neste dmbito, pretende-se que o estudante possa:

- Adquirir conhecimentos inerentes a gestdo eficiente e a utilizagdo racional da energia, designadamente
nos edificios (servigos e residencial), na industria e nos transportes;

- Reconhecer a importdncia da temdtica como fator fundamental para a obtengdo de economias de
energia e valorizacGo ambiental;

- Desenvolver o espirito critico, o gosto pela pesquisa e a autonomia dos alunos na andlise de consumos
energéticos e implementacdo de medidas/planos de eficiéncia energética seqgundo a Legislagdo

Portuguesa.

2. CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1.Introdugdo a Gestdo de Energia: conceito, relevdncia e enquadramento segundo a Legislagdo
Portuguesa. 2. Balangos energéticos, eficiéncia na utilizagcGo da energia e auditorias energéticas; 3.
Gestdo de energia nos edificios (residencial e servi¢os); 4. Gestdo de energia na industria; 5. Gestdo de

energia nos transportes.

3. DEMONSTRAGAO DA COERENCIA DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS COM OS OBJETIVOS DA UC
Os conteudos programadticos que sdo lecionados na presente unidade curricular foram estabelecidos em
fungdo dos objetivos a alcangar. Assim, os conteudos apresentados abordam, inicialmente, os conceitos
fundamentais e gerais inerentes a gestdo de energia. Posteriormente, apresentam-se as especificidades
da temdtica quando contextualizada com a sua aplicagdo prdtica aos diversos setores. Proporcionam-
se, assim, aos estudantes competéncias para adequar, desenvolver e aplicar medidas de eficiéncia

energética em contexto de trabalho.
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4. BIBLIOGRAFIA PRINCIPAL

- Apontamentos da unidade curricular;

- 8d, A. F. (2010). Guia de Aplicacbes de Gestdo de Energia e Eficiéncia Energética (39 edigdo),
Publindustria,2016. (ISBN: 9789897231544);

- Regulamentos e normativos diversos (ex. REH, RECS, SGCIE);

5. METODOLOGIAS DE ENSINO (REGRAS DE AVALIACAO)

Aulas expositivas (presenciais), de Gmbito interativo, debate e estudo de casos. Utilizagcdo de diversos
recursos informdticos e demonstracdes prdticas e/ou laboratoriais. Supervisdo do trabalho prdtico dos
alunos.
Regras de avaliagdo:
- Frequéncia: teste individual escrito com peso de 60%; trabalho de pesquisa tedrico-prdtico com
peso de 40 %.
- Exame: Melhor nota entre teste individual apenas ou com ponderagdo dos items da época de
frequéncia.

6. DEMONSTRAGCAO DA COERENCIA DAS METODOLOGIAS DE ENSINO COM OS OBJETIVOS DA UC

A metodologia expositiva é utilizada para apresentar os conteudos fundamentais associados a todos
os objetivos. A metodologia de trabalho prdtico pelo estudante permite que este aplique, ao longo do
semestre, de uma forma prdtica, os conteudos abordados. Procura-se, desta forma, motivar os alunos
a aprendizagem ativa dos conhecimentos tedrico-prdticos mediante a realizagdo de casos prdticos que
valorizam a aplicabilidade em contexto profissional. A metodologia pretende, assim, incentivar os
alunos a desenvolverem um trabalho de exigéncia compativel com os requisitos do mercado de
trabalho segundo a Legislagdo Portuguesa.

7. CONTACTOS E HORARIO DE ATENDIMENTO
Prof. Lobdo Andrade Gag.11 /399-10.30;4913-14
DATA

20 de fevereiro de 2023
ASSINATURAS

O Responsavel pela Area/Grupo Disciplinar

(assinatura)

O Docente

(assinatura)
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