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GFUC PREVISTO 

1. OBJETIVOS DE APRENDIZAGEM 

Os cursos de Gestão Hoteleira, Restauração e Catering, e Turismo e Lazer encontram-se vocacionados 

para as diversas atividades e segmentos da indústria turística. Os objetivos da UC de Contabilidade Geral, 

face às alterações normativas que levaram à utilização do Sistema de Normalização Contabilístico (SNC), 

pretendem conduzir o estudante: 

(a) Identificar a importância da contabilidade nas empresas, bem como dos vários ramos em que se 

subdivide; 

(b) Assimilar os principais conceitos fundamentais inerentes à contabilidade; 

(c) Avaliar a importância da normalização contabilística e familiarizar-se com o Sistema de Normalização 

Contabilística, identificando o quadro e o código de contas; 

(d) Realizar operações correntes de: compra, venda, gestão de inventários, e processamento de salários, 

bem como de operações de tesouraria, financiamento e investimento; 

(e) Realizar operações de fim de exercício; 

(f) Interpretar as principais demonstrações financeiras. 
 

2. CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS 

1. Introdução 

1.1. A empresa e a contabilidade 

1.2. Contabilidade: definição, evolução, importância na gestão, e divisão 

1.3. Fluxos reais e monetários 

2. Património 

2.1. Definição e Factos patrimoniais 

2.2. Equação fundamental da contabilidade 

3. Normalização Contabilística 

3.1. Definição, objetivos e vantagens 

3.2. Normalização Contabilística em Portugal 

3.2.1. Sistema de Normalização Contabilística 
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4. Estudo das Contas e registo contabilístico 

4.1. Noção, partes constitutivas e representação gráfica 

4.2. Classificação e Classes de contas 

4.3. Registo contabilístico 

5. Operações correntes 

5.1. Constituição da empresa 

5.2. Documentação comercial 

5.3. Operações de compra 

5.4. Operações de venda 

5.5. Gestão dos inventários 

5.5.1. Sistemas de inventário e custeio 

5.6. Processamento de salários 

6. Operações de financiamento 

7. Operações de investimento 

8. Operações de fim de exercício 

8.1. Lançamentos de Apuramento de Resultados 

8.2. Demonstrações financeiras 

 

3. DEMONSTRAÇÃO DA COERÊNCIA DOS CONTEÚDOS PROGRAMÁTICOS COM OS OBJETIVOS DA UC 

De modo a alcançar o objetivo “Identificar a importância da contabilidade nas empresas, e os vários 

ramos em que a mesma se subdivide” será lecionado o ponto “Introdução”. O ponto “Património” vai de 

encontro ao objetivo “Assimilar os principais conceitos fundamentais inerentes à contabilidade”, ao 

passo que o ponto “Normalização Contabilística” vai de encontro ao objetivo “Avaliar a importância da 

Normalização Contabilística e familiarizar-se com o Sistema de Normalização Contabilística vigente, 

identificando o quadro e o código de contas”.  

O objetivo “Realizar operações correntes de: compra, venda, gestão de inventários, e processamento de 

salários, bem como operações de tesouraria, financiamento, e investimento” será assegurado através 

da lecionação dos pontos 5, 6, e 7 do programa. 

Para alcançar os objetivos “Realizar operações de fim de exercício” e “Interpretar Balancetes, Balanços, 

e Demonstrações de Resultados” será lecionado o ponto 8 “Operações de fim de exercício”. 
 

4. BIBLIOGRAFIA PRINCIPAL 

• Almeida, R., Almeida, M., Dias, A., Albuquerque, F., Carvalho, F., e Pinheiro, P. (2013). SNC Casos 

Práticos e Exercícios Resolvidos. ATF-Edições Técnicas. 

• Borges, A., e Rodrigues, J. (2014). Contabilidade e Finanças para a Gestão. 5ª Edição, Áreas 

Editora. 

• Borges, A., Rodrigues, J. e Rodrigues, R. (2021). Elementos de Contabilidade Geral. 27ª Edição, 

Áreas Editora. 
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• Brito, A. (2023). Contabilidade Geral - Apontamentos. ESTH/IPG. 

• International Accounting Education Standards Board (IAEBS, 2019). Handbook of International 

Education Pronouncements. New York: IAESB-IFAC. 

• Martins, A., Pinto, V., e Gomes, P. (2022). Contabilidade Financeira na Hotelaria e na 

Restauração. Editora Lidel. 

• Nabais, C., e Nabais, F. (2021). Prática Contabilística. 7ª Edição, Editora Lidel. 

• Rocha, D, Azevedo, G., e Rodrigues, A. (2016). Contabilidade para Todos. 2ª Edição, Edições 

Almedina. 

• SNC Sistema de Normalização Contabilística. 6ª Edição, 2021, Porto Editora (Sintético). 
 

5. METODOLOGIAS DE ENSINO (REGRAS DE AVALIAÇÃO) 

A metodologia consistirá na exposição, pela docente, de conceitos teóricos, com apresentação de 

exemplos e realização de exercícios. 

Os alunos poderão optar entre dois tipos de avaliação: contínua ou final.  

Avaliação contínua, o aluno obterá aprovação, através da média ponderada dos seguintes fatores, e 

classificação igual ou superior a dez (10) valores: 

- Primeiro fator – realização de duas frequências, com ponderação de 40% cada, com nota mínima de 

sete valores e meio cada uma; 

- Segundo fator – assiduidade e participação, com a realização de exercícios, com ponderação de 20%. 

No caso dos trabalhadores-estudantes, a avaliação contínua será composta pela realização de duas 

frequências, com uma ponderação de 50% cada, com nota mínima de sete valores e meio cada. 

Avaliação final, o estudante que não obteve aproveitamento na avaliação contínua ou não a realizou, 

poderá obter aprovação quando a classificação do exame, na época normal ou de recurso, for igual ou 

superior a dez valores. 
 

6. DEMONSTRAÇÃO DA COERÊNCIA DAS METODOLOGIAS DE ENSINO COM OS OBJETIVOS DA UC 

De modo a atingir o objetivo “Identificar a importância da contabilidade nas empresas, e os vários ramos 

em que a mesma se subdivide” será utilizada uma metodologia essencialmente expositiva, sendo 

promovida a interação com os alunos. Para atingir os objetivos: b, c, d, e, f será utilizada a metodologia 

expositiva, com a apresentação de exemplos práticos, seguida da realização de exercícios. 
 

7. REGIME DE ASSIDUIDADE 

A avaliação contínua obriga à presença mínima dos alunos de 75% às aulas, com exceção dos  

trabalhadores-estudantes. 
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8. CONTACTOS E HORÁRIO DE ATENDIMENTO 

Docente: Aida Brito 
Email: aida.brito@ipg.pt 
Gabinete: B24 da ESTH; Telef: +351 320 800  
Horário de atendimento: 4ª, das 11:00 às 12:00 
 

Coordenador da Área Disciplinar: Rute Abreu 
Email: ra@ipg.pt  
Telefone (351) 271 220 120 (VoIP. 1250); Gabinete: 50 da ESTG 

 

DATA 

18 de setembro de 2023 
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