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CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Diregéo-Geral do Ensino Superior

Despacho n.° 6644/2020

Sumario: Regista a criagdo do curso técnico superior profissional de Construgao Civil e Obras
Pulblicas da Escola Superior de Tecnologia e Gestao, do Instituto Politécnico da
Guarda.

Instruido e apreciado, nos termos do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na sua redacao
atual, o pedido de registo da criagdo do curso técnico superior profissional de Construgao Civil e
Obras Publicas, a ministrar pela Escola Superior de Tecnologia e Gestado do Instituto Politécnico
da Guarda;

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 40.°-T do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo,
na sua redagao atual, conjugado com o disposto na alinea g) do n.° 2 do Despacho n.° 4443/2020,
de 13 de abril:

Determino:

E registada, nos termos do anexo ao presente despacho, que dele faz parte integrante, a cria-
¢ao do curso técnico superior profissional de Construgao Civil e Obras Publicas da Escola Superior
de Tecnologia e Gestao do Instituto Politécnico da Guarda.

7 de maio de 2020. — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior, Angela Noiva Gongalves.

ANEXO
1 — Instituicdo de ensino superior

Instituto Politécnico da Guarda — Escola Superior de Tecnologia e Gestao

2 — Curso técnico superior profissional

T266 — Construcao Civil e Obras Publicas

3 — Numero de registo

R/Cr 67/2020

4 — Area de educacéo e formacéo

582 — Construgéo civil e engenharia civil

5 — Perfil profissional
5.1 — Descri¢éo geral

Desenvolver atividades de orcamentacao, planeamento, direcéo e fiscalizacdo de trabalhos
no setor da construcao civil e obras publicas, bem como fazer a implementacao de planos de Se-
guranga e Saude em obra e participar na concegao e desenvolvimento de projetos.

5.2 — Atividades principais

a) Interpretar pecas escritas e desenhadas de projetos de arquitetura e especialidades, bem
como elaborar esquemas e desenhos de pormenor para apoio a execu¢ao de obra;

b) Participar na avaliagdo de custos de obra e na elaboragdo de orgamentos e propostas de
CoNcCurso;
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c¢) Elaborar cadernos de encargos;

d) Planear e programar a execugao de obras, propondo processos construtivos e otimizagéo
da implantacéo do estaleiro com vista a otimizar a relagéo prazo, qualidade e custos;

e) Fiscalizar a execugao de obras de construgao civil e obras publicas, bem como efetuar o
controlo da qualidade dos materiais e processos construtivos;

f) Implementar e gerir planos de seguranca e saude em estaleiros de obras;

g) Coordenar a execugao de trabalhos de manutencao de edificios e infraestruturas;

h) Gerir e assistir tecnicamente a execugao dos trabalhos das equipas das diferentes espe-
cialidades que intervém em obra;

i) Participar na realizagao de ensaios de caraterizagao de materiais em laboratério e in situ,
bem como na realizagdo de inspegdes.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimentos especializados ao nivel da estrutura de custos unitarios das atividades de
construcdo e calculo do preco de venda de um orgamento;

b) Conhecimentos fundamentais da forma de agrupamento das diversas atividades de cons-
trucéo;

¢) Conhecimentos abrangentes sobre os varios tipos de obras e das suas componentes es-
pecificas;

d) Conhecimentos especializados na determinagao de rendimentos de varias atividades de
construcéao;

e) Conhecimentos especializados sobre planeamento e gestdo de obras;

f) Conhecimentos fundamentais de legislagdo e documentagado normativa, relevantes para a
industria da construcao;

g) Conhecimentos especializados sobre sustentabilidade, durabilidade e processos e técnicas
de construgao;

h) Conhecimentos abrangentes ligados a utilizagao de equipamentos e ferramentas informa-
ticas de apoio a atividade da construcdo civil e obras publicas;

i) Conhecimentos fundamentais dos procedimentos e dos intervenientes no setor da construgao;

J) Conhecimentos fundamentais de implementagao de normas e planos de seguranga e saude
no trabalho;

k) Conhecimentos abrangentes ao nivel da comunicagao oral e escrita e comportamento das
pessoas nas organizagdes.

6.2 — Aptidoes

a) Interpretar e analisar as varias componentes dos projetos de diferentes especialidades;

b) Conceber e organizar mapas comparativos para orgamentos de fornecedores e subem-
preiteiros;

c) Estimar percentagem de desperdicio de materiais a aplicar;

d) ldentificar as carateristicas especificas de cada intervengao e propor solugdes construtivas
mais adequadas;

e) Identificar e aplicar a legislacao aplicavel a cada situacao distinta;

f) Avaliar os rendimentos base em fungado da dificuldade do trabalho e da eficiéncia da
equipa;

g) Analisar, organizar, avaliar e apresentar a informagao sob a forma de graficos e diagramas;

h) Planear e controlar a constru¢édo da obra, realizando e implementando planos de trabalhos;

i) Elaborar esquemas e desenhos de pormenor a partir de elementos constantes dos projetos
e de analise das situacdes especificas da obra;

J) Aplicar procedimentos de avaliagdo de ensaios e de caracterizagéo e especificagdo de
materiais;
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k) Implementar e participar na elaboragao de planos de seguranga e saude para execugao
de obras.

6.3 — Atitudes

a) Demonstrar autonomia e iniciativa na implementacao de solugdes em obra e responsabili-
dade na gestao dos recursos;

b) Demonstrar capacidade de sistematizagdo de procedimentos através de ferramentas in-
formaticas;

c) Demonstrar capacidade de trabalhar em equipas multidisciplinares;

d) Demonstrar capacidade de lideranga e gestao de equipas operacionais;

e) Demonstrar capacidade de adaptar a comunicagado as carateristicas dos intervenientes;

f) Demonstrar disponibilidade para a revisdo continua dos processos;

g) Demonstrar flexibilidade na gestéo de conflitos;

h) Demonstrar capacidade de adaptag&o a novas técnicas e materiais;

i) Demonstrar disponibilidade, cortesia e respeito pelos principios éticos e deontoldgicos.

7 — Areas relevantes para o ingresso no curso:
Uma das seguintes:

Fisico-Quimica

Matematica

Portugués

8 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragdo do curso:

2020-2021

9 — Localidades, instalagdes e numero maximo de alunos:

Numero maximo Numero maximo

Localidade Instalagdes para cada admissao de alunos inscritos
de novos alunos em simultaneo

Guarda...................... Escola Superior de Tecnologia e Gestéo do Ins- 30 84
tituto Politécnico da Guarda.
10 — Estrutura curricular:
Area de educago e formagao Créditos dﬂ/; g?e’:joiisls
582 — Construgdo civil e engenhariacivil . . .. ... ... 86,5 72,08 %
581 — Arquitetura e urbanismo . . ... ... 15,0 12,50 %
862 — Seguranga e higienenotrabalho ... ...... ... .. .. .. .. ... 5,0 4,17 %
223 —Lingua eliteraturamaterna. . . .. ... . 4,5 3,75 %
222 — Linguas e literaturas estrangeiras. . . .. ............ .. 4,5 3,75 %
461 — Matematica . . .. .. . e 4,5 3,75 %
Total ... 120 100 %




11 — Plano de estudos:

. Outras Das quais Horas
. . A ~ ~ Componente Ano = Horas | Das quais horas correspondem de -
Unidade curricular Area de educacéo e formagéo de formacdio curricular Duragéo de lde ) de apenas trabalho Créditos
contacto | aplicagdo trabalho ao estagio totais
(1) (2 ()] “4) (5) (6) ) ®) 8.1) ©9)=(6)+®)] (10)
Geometria Descritiva . . ................. 581 — Arquitetura e urbanismo | Geral e cientifica | 1.° Ano | Semestral . . . . 45 67,5 112,5 4.5
InglésAplicado. . ...................... 222 — Linguas e literaturas es- | Geral e cientifica| 1.° Ano | Semestral....| 45 67,5 112,5 4,5
trangeiras.
Lingua Portuguesa. .. .................. 223 — Lingua e literatura ma- | Geral e cientifica | 1.° Ano | Semestral ... .| 45 67,5 12,5 4,5
terna.
Matematica. ............ ... ... ... ..... 461 — Matematica......... Geral e cientifica| 1.° Ano | Semestral. . .. 45 67,5 112,5 4.5
Controlo e Ensaios Laboratoriais.......... 582 — Construgao civil e en-|Técnica........ 1.°Ano | Semestral . . .. 45 37,5 55,0 100 4
genharia civil.
Desenho Técnico de Construgao. ......... 581 — Arquitetura e urbanismo | Técnica. . .. .. .. 1.°Ano | Semestral . . . . 75 60 62,5 137,5 55
Diregao Técnicade Obras .. ............. 582 — Construgao civil e en-|Técnica. ... .... 1.°Ano | Semestral . . .. 60 45 65,0 125 5
genharia civil.
Hidraulica e Infraestruturas . ............. 582 — Construgéo civil e en-|Técnica........ 1.°Ano |Semestral....| 75 60 87,5 162,5 6,5
genharia civil.
Instalagbes de Edificios . ................ 582 — Construgéao civil e en-|Técnica. ... .... 1.°Ano | Semestral....| 52,5 37,5 72,5 125 5
genharia civil.
Legislagdo de Empreitadas e Cadernos de | 582 — Construgéo civil e en-|Técnica........ 1.°Ano | Semestral....| 52,5 37,5 72,5 125 5
Encargos. genharia civil.
Materiais de Construgéo. . ............... 582 — Construgao civil e en-|Técnica. ... .... 1.°Ano | Semestral . . .. 60 45 90 150 6
genharia civil.
Topografia e Cartografia. .. .............. 581 — Arquitetura e urbanismo | Técnica. ... .. .. 1.°Ano | Semestral . . . . 60 45 65 125 5
Analise e Comportamento Estrutural dos Edi- | 582 — Construgao civil e en-|Técnica........ 2.°Ano | Semestral . . .. 90 75 85 175 7
ficios. genharia civil.
Construgédo Sustentavel . . ............... 582 — Construgao civil e en-|Técnica........ 2.°Ano | Semestral . . .. 60 45 102,5 162,5 6,5
genharia civil.
Medicbes e Orgamentos. . ............... 582 — Construgéao civil e en-|Técnica. ... .... 2.°Ano | Semestral . . . . 90 75 85 175 7
genharia civil.
Planeamento e Gestédo da Construgéo . . ... 582 — Construgao civil e en-|Técnica........ 2.°Ano | Semestral . . .. 45 30 67,5 112,5 4.5
genharia civil.
Seguranga e Saude em Trabalhos de Cons- | 862 — Seguranca e higiene no | Técnica. . ... ... 2.°Ano |Semestral . ...| 45 30 80 125 5
trugéo Civil. trabalho.
Estagio........... ... . ... . ... .. ... .. 582 — Construgao civil e en- | Em contextode tra- | 2.° Ano | Semestral . . . . 45 67,5 112,5 4,5
genharia civil. balho.
Total .............. 990 623 | 2010 750 3000 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagéo e formagao de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.

Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 40.°-J do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagao dada pelo Decreto-Lei

n.° 63/2016, de 13 de setembro.
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Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definicdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 40.>-N do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (8.1) indica-se o nimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulacéo de créditos), fixados de
acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.
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