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INSTITUTO POLITECNICO DA GUARDA

Despacho n.° 4513/2022

Sumario: Alteragao da estrutura curricular e plano de estudos do curso técnico superior profissio-
nal em Comunicacgéo Digital da Escola Superior Educagéao, Comunicagéo e Desporto
do Instituto Politécnico da Guarda.

Considerando o disposto no artigo 40.°-U do, de 24 de margo, na redacao dada pelo Decreto-
-Lei n.° 65/2018, de 16 de agosto, sob proposta da Escola Superior de Educacdo, Comunicagéo e
Desporto do Instituto Politécnico da Guarda, aprovo nos termos do anexo ao presente Despacho,
a alteracao da estrutura curricular e plano de estudos do curso técnico superior profissional em
Comunicagao Digital da Escola Superior Educagao, Comunicagao e Desporto do Instituto Politécnico
da Guarda, registado com o numero R/Cr 21/2015, a 02/04/2015, constante no Aviso n.° 565/2016,
publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 13, de 20 de janeiro de 2016. Esta alteragao foi
registada na Dire¢cao-Geral do Ensino Superior a 30/03/2022, com o numero R/Cr 21.1/2015.

A alteragdo publicada em anexo ao presente despacho produz efeitos a partir do ano letivo
2022/2023.

5 de abril de 2022. — O Presidente do Instituto Politécnico da Guarda, Prof. Doutor Joaquim
Manuel Fernandes Brigas.

ANEXO

1 — Instituicdo de ensino superior: Instituto Politécnico da Guarda — Escola Superior de
Educagao, Comunicagao e Desporto (3091)

2 — Curso Técnico Superior Profissional: Comunicagéao Digital (T023)

3 — Area de educacgao e formacdo: 213 — Audiovisuais e Producdo dos Media

4 — Condicoes de Ingresso: A seguinte area: Portugués

5 — Localidades de ministracdo: Guarda

6 — Numero maximo de estudantes:

6.1 — A admitir em cada ano letivo: 27

6.2 — Total de inscritos em simultaneo: 65

7 — Perfil Profissional:

7.1 — Descricao Geral

Conceber, desenvolver e produzir contelidos informativos e de comunicagao orientados para
a sociedade digital.

7.2 — Atividade Principal

a) Organizar, desenvolver e gerir projetos de comunicagao organizacional para a web;

b) Conceber, desenvolver e produzir conteudos multimédia e audiovisual para a web;

¢) Produzir textos, informativo e publicitario, de acordo com as especificidades da web;

d) Prestar servigos de assessoria e consultadoria em comunicagao web nas relagdes orga-
nizacionais;

e) Dinamizar a comunicagao organizacional através de comunidades e de redes sociais;

f) Analisar, conceber e manter servigos de comunicagao para a web;

g) Desenvolver e utilizar estratégias de promogéo e de divulgagédo da organizagdo na web;

h) Aplicar os elementos estruturantes de um projeto de design de comunicagao.

8 — Referencial de competéncias:
8.1 — Conhecimentos

a) Conhecimentos fundamentais de comunicagao;
b) Conhecimentos profundos em comunicacgéo digital;
¢) Conhecimentos especializados em multimédia;
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d) Conhecimentos fundamentais em imagem e identidade corporativa;

e) Conhecimentos especializados em comunicacdo de massas;

f) Conhecimentos especializados de publicidade, de marketing e de consumo;
g) Conhecimentos especializados de comunicagao organizacional;

h) Conhecimentos fundamentais de relagbes publicas;

i) Conhecimentos fundamentais em lingua portuguesa;

J) Conhecimentos fundamentais em inglés técnico.

8.2 — Aptiddes

a) Criar conteudos de cariz informativo e publicitario;

b) Desenvolver as competéncias orais e escritas nas suas vertentes de compreensao, de
expressao e de produgao;

¢) Organizar a informacgao escrita tendo em conta as especificidades da leitura online;

d) Redigir e organizar texto informativo e publicitario em portugués e inglés;

e) Conceber conteudos de comunicagdo empresarial e de identidade corporativa;

f) Captar e editar audio e video, de acordo com as respetivas especificidades técnicas e es-
téticas;

g) Dominar regras de composig¢do de imagem;

h) Utilizar ferramentas para edi¢ao e tratamento de imagem, no sentido de serem aplicadas
em projetos de comunicagao visual;

i) Produzir infografias estaticas e dindmicas;

J) Desenvolver estratégias de marketing no campo de e-business;

k) Planificar, estruturar, desenvolver e gerir websites para organizagoes;

/) Dominar técnicas de construgao de publicidades que influenciem o comportamento do con-
sumidor;

m) Assessorar a imagem da organizagao para a web;

n) Aplicar regras protocolares;

0) Monitorizar a interacdo comunicativa através das comunidades online e das redes sociais.

8.3 — Atitudes

a) Demonstrar capacidade de cumprimento do trabalho com seriedade, rigor e competéncia;

b) Demonstrar capacidade de superar as expectativas;

c¢) Apresentar capacidade e destreza para reagir positivamente a condi¢ées adversas;

d) Demonstrar capacidade de negociagao, de relacionamento interpessoal, de gestdo de
conflitos e de motivacéo;

e) Demonstrar capacidade analitica, compreenséo e flexibilidade;

f) Apresentar capacidades de lideranga e de trabalho em equipa;

g) Demonstrar poder de comunicacao;

h) Demonstrar iniciativa na obtencéo de solugbes adequadas para a resolugdo de problemas
concretos;

i) Demonstrar capacidade de encontrar solugdes diferentes e originais face a novas situagoes.

9 — Estrutura curricular:

Area de educagao e formagao Créditos (:{; g?é:joittzls

213 — Audiovisuais e Produgdodos Media. . .. ... .. i 62 52 %
321 — Jornalismo e Reportagem. . .. ... ... 29,5 25%
342 — Marketing e Publicidade . . ... ... .. 15 13 %
222 — Linguas e Literaturas Estrangeiras. . ... ........ ... ... . il 9 8 %
223 — Lingua e Literatura Materna . . . . ... .. 4,5 4 %
Total . ... ... 120 100 %




10 — Plano de estudos:

Das quais

) Hora
Unidade curricular Area de educagao e formagao Componente de formagéo A_no Duragéo Horas Das quais Outras horas | correspondem de trabalho Créditos
curricular de contacto de aplicagéo de trabalho apenas totais
ao estagio
0] @ ®3) 4 (O] (6) @) 8) ®.1) (9)=(6)+(8) (10)
Comunicagéo Audio. .......... 213 — Audiovisuais e Produgdo dos | Técnica........... 1.°ano | 1.°Sem 67,5 48 57,5 125 5
Media.
Comunicagao Digital e Internet . . . | 213 — Audiovisuais e Produgéo dos | Geral e cientifica. ... | 1.°ano | 1.° Sem 67,5 57,5 125 5
Media.
Comunicagéo Visual .......... 213 — Audiovisuais e Produgdo dos | Técnica........... 1.°ano | 1.°Sem 52,5 37 72,5 125 5
Media.
Expressao Oral e Escrita . . . . . .. 223 — Lingua e Literatura Materna . . . | Geral e cientifica. ... | 1.°ano | 1.° Sem 45 67,5 112,5 45
Inglés Aplicado I . ............. 222 — LinguaseLiteraturasEstrangeiras | Geral e cientifica. ... | 1.°ano | 1.° Sem 45 67,5 112,5 4,5
Pesquisa em Comunicagéo . . . .. 321 — Jornalismo e Reportagem. . .. | Geral e cientifica.... | 1.°ano | 1.°Sem 67,5 82,5 150 6
Atelier de Fotografia........... 213 — Audiovisuais e Produgdo dos | Técnica........... 1.%ano | 2.°Sem 67,5 48 82,5 150 6
Media.
Comunicagao e Redes Sociais. . . | 342 — Marketing e Publicidade . . . . . Técnica........... 1.2ano | 2.°Sem 52,5 37 72,5 125 5
Comunicagéo Infografica . ... ... 321 — Jornalismo e Reportagem. ... |Técnica........... 1.°ano | 2.°Sem 52,5 37 72,5 125 5
Comunicagdo Video........... 213 — Audiovisuais e Produgdo dos | Técnica........... 1.2ano | 2.°Sem 67,5 48 57,5 125 5
Media.
Inglés Aplicado Il ............. 222 — LinguaseLiteraturasEstrangeiras | Geral e cientifica. . .. | 1.°ano | 2.° Sem 45 67,5 112,5 4,5
RedagdoparaaWeb.......... 321 — Jornalismo e Reportagem. ... |Técnica........... 1.°ano | 2.°Sem 52,5 37 60 112,5 45
Atelier de Internet ............ 213 — Audiovisuais e Produgdo dos | Técnica........... 2%ano | 3.°Sem 67,5 48 82,5 150 6
Media.
Comunicagao Organizacional. . . . | 321 — Jornalismo e Reportagem. ... |Técnica........... 2°%ano | 3.°Sem 52,5 37 72,5 125 5
Deontologia e Direito da Comuni- | 321 — Jornalismo e Reportagem. ... | Técnica........... 2°ano | 3.°Sem 52,5 37 47,5 100 4
cagao.
Jornalismo Digital . . ........... 321 — Jornalismo e Reportagem. ... |Técnica........... 2°ano | 3.°Sem 52,5 37 72,5 125 5
Marketing Digital. .. ........... 342 — Marketing e Publicidade . . . . . Técnica........... 2°ano | 3.°Sem 52,5 37 72,5 125 5
Publicidade Multimédia. ... ... .. 342 — Marketing e Publicidade . . . . . Técnica........... 2.%ano | 3.°Sem 52,5 37 72,5 125 5
Estadgio..................... 213 — Audiovisuais e Produgdo dos | Em contexto de tra-| 2.°ano | 3.° Sem 750 750 750 30
Media. balho.
Total ........... 1012,5 525 1987,5 750 3000 120

Na coluna (2) indica-se a area de educacgéao e formagao de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margco.

Na coluna (3) indica-se a componente de formagéo de acordo com o constante no artigo 40.°-J do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagéo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 40.°-N do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagao dada pelo Decreto-Lei

n.° 63/2016, de 13 de setembro.
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Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (8.1) indica-se o nimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulacéo de créditos), fixados de
acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.
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